
 

 
CONFÉRENCE DES PRÉSIDENTES ET PRÉSIDENTS 

POINTS SOUMIS PAR LES SECTIONS LOCALES 
21 – 23 MARS 2013 

 
HALIFAX – 80003 
 
1.  Action politique – Besoin d’une séance de remue-méninges 
2. SST – Exercices d’incendie et Visites du Commissaire des incendies 
3. NPD – Présentation à faire à la Conférence 
 
SAINT JOHN – 60005 

 
1. Utilisation des téléphones cellulaires dans les bureaux 
 
SHAWINIGAN-SUD – 10005 
 
1. Bill 377 et projet de loi sur les Rand 
 
ROUYN-NORANDA – 10009 
 
1. Fusion des bureaux (position du SEI) et autres 
2. Politique sur la Violence en milieu de travail vs formation 
3. Impact du projet C-377 sur les sections locales 
 
TORONTO-EST – 00001 
 
1.     Utilisation exclusive des cliniques du Programme communautaire des bénévoles en matière 

d’impôt (PCBMI) pour les aîné-e-s, les étudiantes et étudiants, les nouvelles venues et 
nouveaux venus au Canada et les personnes à faible revenu 

2.     Calcul des pensions des membres travaillant à la RATVP, retards, incompatibilités 
3.    Recours accru aux étudiantes et étudiants 
 
ADMINISTRATION CENTRALE D’OTTAWA – 70000 
 
1.  Trousse de formation pour les délégué-e-s syndicaux 
 
HAMILTON – 00014 
1.  Fermetures des centres d’appels 
 
BATHURST – 60006 
 
1. Brassards 
2. Subvention de voyage 
 
MONTRÉAL – 10008 
1. Note de service XO/06/13 Plan d’action – Rencontres régionales 
2.  Message du commissaire sur la protection des renseignements sur les contribuables 

 
REGINA – 40022 
 
1. Communications sur la négociation 
 
BSF DE BURNABY FRASER – 20007 
 
1.  Déplacement de la Conférence des présidentes et présidents à avril 
 
HALIFAX – 80003 
4. Ipad / plans de données 
5. Financement de l’action politique 
6. Assurance invalidité / congé de maladie (pas de suivi avec l’employeur) 
7. PRACC            …/2 

 
UNION OF TAXATION EMPLOYEES          PSAC 
  
SYNDICAT DES EMPLOYÉ-E-S DE L’IMPÔT         AFPC 
 



 
 
TORONTO-EST – 00001 
 
4.    Changements constants de dates limites et de priorités et définition de l’intimidation au travail, 

accroissement de l’anxiété 
5.  Résolution des conflits, mise en service de la partie II : devrait-il y avoir coanimation? 

L’adhésion du syndicat était-elle seulement pour l’animation par l’ARC? 
6. Campagne radio de type SCFP – Avantages universels des syndicats forts 
7. Campagne commanditée par l’AFPC – Divulgation publique complète de la récupération des 

prestations de RPC et des salaires et pensions de nos membres 
 
 
AUTRES POINTS SOUMIS PAR LES PARTICIPANTES ET PARTICIPANTS – 21 MARS 
 
 
1. __________________________________  5. ______________________________ 
 
2. __________________________________  6. ______________________________ 
 
3. __________________________________  7. ______________________________ 
 
4. __________________________________  8. ______________________________ 
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