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David est titulaire d’une maîtrise ès arts en leadership de l’Université 
Royal Roads et d’un certificat en gestion des affaires, et a suivi une 
formation en mentorat de cadres. Il a une compréhension 
approfondie du leadership dans des systèmes organisationnels 
complexes et aime beaucoup aider les autres dans leurs propres 
processus d’apprentissage. Au cours de ses 32 années de leadership 
dans le secteur sans but lucratif, David a toujours fait preuve d’une 
grande compétence dans les domaines de la résolution de conflits et 
de la mobilisation des employés. Ses compétences ont contribué à 
transformer des milieux de travail toxiques en des endroits où le 
personnel est engagé et heureux de travailler. Son style de 
présentation pratique, instructif et souvent humoristique favorise la 
participation et une expérience d’apprentissage positive. 
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